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 هاي علوم انساني دانشگاه اصفهانپژوهش

وي، شمارهپنجمسال 1-8، صص 1392 بهمن،نهمبيست

و آموزشي  كاربرد نظريه رفتارگرايي در برنامه درسي

1كيوان آسا

 چكيده:

و آموزش است.  عنوان مقاله حاضر كاربرد نظريه رفتارگرايي در برنامه درسي

صري را از مكتب رفتارگرايي اشاره شده است در ادامه مقالـه بـه در ابتداي اين مقاله تاريخچه مخت

و توضـيحي از كـاربرد  بررسي نظر بعضي از متفكران جريان رفتارگرايي مانند اسكينر مي پـردازيم

و در پايان مقاله نيز اصولي را كـه مـي تـوان در  و پرورش مي دهيم نظريه رفتار گرايي در آموزش

ي ارائه كرد بيان ميكنيم. برنامه درسي به شيوه رفتار

محـيط،رفتار گرايي، هدف، ارزشـيابي، بـازخورد، روش هـاي آمـوزش، يادگيرنـده:كليد واژه

 يادگيري

 . كارشناسي ارشد تكنولوژي آموزشي1

 19/08/1392تاريخ تاييد: 18/05/1392تاريخ دريافت:
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:مقدمه

و انسان براساس رفتارهاي قابـل مشـاهده رفتارگرايي نظريه اي است كه بر يادگيري حيوان

و  شـرطي شـدن بـه منزلـه تأكيد مي ورزد. يادگيري چيزي جز كسـب رفتـار جديـد نيسـت

و  فرآيند كلي رفتار قلمداد مي شود. ديدگاه رفتاري در طي چند دهـه گذشـته در آمـوزش

و از طريق نهضتي موسوم به قابليت مدار با تاكيـد بـر هـدف هـاي  پرورش نفوذ بسيار داشته

و شيوه هاي يادگيري در حد تسلط حداقل قابليـت هـاي  رفتاري آزمون هاي مبتني بر معيار

 وري براي فراغت از تحصيل را تحت تاثير قرار داده است. ضر

و همواره از آن ياد مي شـود اينكـه مهمترين ديدگاه رفتار گرايي كه به آن بسيار توجه شده

يادگيري براي همه كس امكان پذير است اگر چه ميزان يادگيري در افراد متفاوت است اما 

ص  حيح جبران كرد. مي توان اين تفاوت ها را با برنامه ريزي

و .. از ويژگي هاي ديدگاه رفتاري.توجه به هدف هاي رفتاري، تشويق، بازخورد، ارزشيابي

و ادوارد  است. از برجسته ترين متفكـران ايـن ديـدگاه مـي تـوان بـه ايـوان پـاولف اسـكينر

 ثرندايك نام برد. 

 اصول حاكم بر رفتار گرايي:
شناسـان رفتـار گـرا سـهم بسـيار مهمـي در توسـعه اسكينر به عنوان يكي از مطرح ترين روان

نظريه رفتار گرا داشت. وي تاكيد داشت كه نبايد رشـد را بـه تصـادف واگـذار كـرد تـا در 

نتيجه مجبور باشيم هر آنچه را كه پيش مي آيد بپذيريم ما بايد محيط را كنترل كنيم عوامل 

 مزاحم را حذف كنيم. 

كتـاب فـن 1968كـد يـاري برسـانيم وي در سـالو به عواملي كه به روند رشد كمك مي

آوري تدريس را منتشر كرد. او در اين كتاب چنين اظهار مي دارد. پيشرفت هـاي اخيـر در 

و يادگيري شـود از دو نـوع عمـده تشـكيل شـده  شرايطي كه موجب كنترل رفتار در قلمرو

زنـده را تقريبـا بـه اند. نخست قانون تأثير است كه به ما اجازه مي دهد رفتـار يـك موجـود 

دلخواه خود شكل دهيم دومين پيشرفت هم به ما اجازه مي دهد كه رفتار بـا ثبـات يـا قـوت 

خاصي را براي مدتي طولاني حفظ كنيم. در نتيجه اسكينر با اشاره به تكنولوژي رفتار سـعي 
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و مفيـد بـه و يـا قـرار دادن عوامـل مناسـب و حذف عوامل مزاحم مي كند به كنترل محيط

رفتار مطلوب دست يابد چرا كه بـه بـاروري بزرگسـالان وظيفـه دارنـد كـه كودكـان را در 

 يادگيري هدايت كنند. 

و ياد گيري تاكيد مي كند.  در همين راستا وي بر چهار مسئله در فرآيند ياد دهي

و برنامه ريز بايد بداند كه چه چيـزي را مـي خواهـد)1 مشخص كردن موضوع آموزش، معلم

و نتيجـه مطلـوب اسـت.-. موضوع آموزشي شامل هدف كليآموزش دهد هدف رفتـاري

بنابراين اگر معلم نداند كه چه چيزي را مي خواهد آموزش دهد نخواهد توانسـت كـه كـار 

 ويپه اي را انجام دهد.

ها)2 و فعاليت و اهـداف مـدنظر:فراهم كردن مجموعه اي از محرك ها پس از تعيين موضوع

اليت هايي را تدارك ببيند تا كودك به كمك آنها به طور مناسـت در اموزش معلم بادي فع

و سپس براساس آنها هدف اصلي ميسر گردد.   تحريك شود

تقسيم بندي مطالب ياد گرفتني به فعاليت هاي كوچكتر:اسـكينر تأكيـد مـي كنـد كـه نبايـد)3

ت واند مطلب را به طور كلي به دانش آموزان عرضه كرد چرا كه خرد كردن موضوعات مي

و دشوار را به كودكان آموزش داد.   به سادگي مسائل سخت

و تقويت كودك در زمان مناسب: اسكينر به نقش تقويت پاسخ ها بسيار اهميت مـي)4 تشويق

و تشويق به موقع پاسخ هاي درست يادگيري را در كـودك تقويـت مـي  دهد از ديدگاه ها

 كند. 

و ديدگاه اسكينر خيلي سريع مورد اقبال بسياري و تربيـت قـرار گرفـت از متخصصين تعليم

را 1940در نتيجه در سـال  بسـياري از دانشـگاه هـاي آمريكـا روشـهاي تربيـت معلـم خـود

و معلمين متخصص را براي كار با ايـن الگـو تربيـت  براساس الگوهاي رفتاري تنظيم كردند

و  هر مـاده آموزشـي كردند. در روش آموزشي منطبق بر اين الگو جايگاه هر چيز هر وسيله

و در هر بخش فقـط  و محرك هاي مزاحم هم در كلاس وجود ندارد از قبل مشخص است

و هـر كلاسـي فقـط  و در هـر اتـاف مواردي وجود دارد كه براي كار آموزشـي ضـروريند

ك بتواند يـك رفتـار آمـوزش مشـخص را بـه  و مواردي نجانده شده وسايل عكس، كتاب
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ا و هيچ چيز خارج ز چهارچوب مورد نظر در محيط وجود ندارد. وجود آورند

و يادگيري  اصل بنيادي وجود دارد:6از نظر رفتارگراها در فرآيند ياد دهي

ب رفتارهاي مشابهي است كه به عنـوان رفتـار مطلـوب مـورد-1 شكل دهي: در واقع توجه

و بايد به آن توجه داشت.   نظر آموزش دهندگان است

رف-2 و بنابراين لازم اسـت كـه ترتيب در رفتار: يك تار در واقع مجموعه اي از رفتارهاست

 به كل رفتارهايي كه مي توانند به رفتارهاي مشخص منجر شوند توجه كرد. 

در-3 و بنـابراين مدل سازي: از نظر رفتارگراها تقليد نقـش مهمـي در رونـد آموزشـي دارد

 ول اوليه آموزشي را ياد بگيرند.مدل سازي كودكان از طريق تقليد مي توانند بسياري از اص

به-4 و در مواقعي كه كودكان نمي توانند و رهبري: معلمان بايد در جريان آموزش هدايت

اهداف در نظر گرفته شده دست يابند ممكن است دچـار سـرخوردگي شـوند بـا راهنمـايي 

را بـه هاي ساده آنها را هدايت كنند تا كودكـان بتواننـد گـام هـاي مـورد نظـر در آمـوزش 

 درستي طي كنند. 

و مانـدگاري-5 تكرار: رفتارگراها بر اين باورند كه تكرار مي توانـد موجـب دركـي بيشـتر

 مواردي باشند كه كودكان در جريان آموزش مي آموزند. 

ها-6 و درك تفاوت ها: رفتارگراها معتقدند كه تمايز گذاشتن ميان محرك تمايز گذاشتن

و در نتيجـه نسـبت بـهو موقعيت ها مي تواند به ار تفاع قدرت انتخاب كودك كمك كرده

 هر محرك پاسخ مناسب صورت مي گيرد. 

و پرورش  كاربرد نظريه رفتارگرايي در آموزش
الف:از نظر برنامه درسي:به كارگيري اين ديدگاه مي توان برنامه هاي نظام درسي را نظامند

و ته يه مواد آموزشي براساس هدف هـاي كرد به ويژه كه در امور تأليف كتاب هاي درسي

 رفتاري به سهولت مي توان بيشترين محرك هارا از محيط طلب كرد. 

و از فعاليـت ب:از نظر آموزشي: در جريان تقويت تفاوت هاي فردي را بايد در نظر گرفت

هايي كه دانش آموزان جذاب هستند بـه منظـور تقويـت فعاليـت هـايي كـه كمتـر مطلـوب

ك  رد(اصل پريماك)هستند استفاده
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با استفاده از اقتصاد ژتوني كه از ژتون نمادين به جاي تقويت هاي اوليه اسـتفاده مـي شـوند

و  عملكرد ژتون ها مانند تقويـت كننـده هـاي ثانويـه بـراي بسـياري از رفتارهـاي اجتمـاعي

تحصيلي مطلوب است اصلاح رفتارهاي دشوار به وسيله شكل دهي رفتـار، زنجيـره سـازي، 

و قراردادهاي مشروط رفتار صورت مي گيرد. جريم ه كردن، محروم كردن

و ارزيابي: معلم مي تواند براساس هدف هاي رفتاري آزمـون هـاي دقيـق ج: از نظر سنجش

و دانش آموز بر همان اساس مي تواند به درست يا اشتباه بودن پاسخ هايي كـه بـه تهيه كند

و ضع ف خود در يادگيري آگاه شود. سوال هاي آزمون مي دهد از نقاط قوت

به طور خلاصه در رفتار گرايي تغيير مشهور در رفتار آشكار دانش آموز دليل بـر يـادگيري

و موقعيت مناسب حاصل خواهد شد يادگيري براي همـه  است يادگيري بوسيله ايجاد زمينه

ايـن كس امكان پذير است اگر چه ميزان يـادگيري در افـراد متفـاوت اسـت امـا مـي تـوان 

 تفاوت ها را با برنامه ريزي صحيح جبران كرد. 

 ها: هدف

 هدف اه بايد به صورت رفتاري بيان شود يعني بصورت عملكرد رفتاري قابل اندازه گيري-

 هدف ها بايد متناسب با توانايي دانش آموزان باشد.-

و فضاي آموزشي باشد.-  هدف ها بايد متناسب با امكانات

گا- م طراحي شوند كه در نهايت به هدف مورد نظر ختم شوند. هدف ها بايد گام به

و آن را آسـان- هدف ها بايد طوري تعيين شوند كه روش هـاي ارزشـيابي را بهبـود بخشـند

 كنند. 

 هدف بايد طوري تعيين شوند كه دانش آموزان را از پيشرفت خود آگاه كنند.-

 فرآيندهاي يادگيري:
بر- و دانـش آمـوز در يادگيري آن چيزي است كه از قبل اي دانش آموز تعيـين شـده اسـت

 برخورد با محركها آن را كسب مي كند.

و بلافاصله رفتار مطلـوب تقويـت مـي- و سرمشق صورت مي گيرد -يادگيري از طريق تقليد

 شود.
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و پيچيده است.-  يادگيري شكل دادن رفتارهاي ساده به رفتارهاي تازه

 دارند. در يادگيري تقويت كننده ها نقش اساسي-

و اجرا شوند.- و تقويت ها بايد متناسب با يادگيري لحاظ  برنامه ها

 نقش يادگيرنده:
 براي رسيدن به هدف مورد نظر دست به تمرين مي زند.-

 انتظار دارد بعد از هر فعاليت بازخورد دريافت كند.-

و در توالي گـام هـا- براسـاس در يادگيري گام به گام پيش مي رود تا به درك مطلب برسد

و توانايي خويش پيش مي رود.   استعداد

 محيط يادگيري:
و غير منعطف است كه بر رفتـار دانـش آمـوز از طريـق- محيط يادگيري داراي ساختي بسته

 دريافت تقويت اثر مي گذارد. 

محيط بايد بالقوه غني از محركها باشد تا دانش آمور متناسب با خـود محـرك هـايي را كـه-

 تقويت مي شود را بيابد. منجر به دريافت

 محيط بايد مجال كاوشگري را به دانش آموزان بدهد.-

 محيط بايد الگوهايي را در اختيار دانش آموزان قرار دهد.-

 محيط طوري طراحي شود كه در پايان به هدف مورد نظر دست يابد.-

و سازماندهي آن:  محتوا
و رسوم- و آداب و فرهنگ ها  گوناگون ارائه شود. بايد متناسب با محيط ها

و از جزئي به كلي سازماندهي مي شود.- و از ساده به دشوار  محتوا بصورت گام به گام

 بايد با زندگي واقعي يادگيرنده نزديك باشد.-

 بايد قابل يادگيري باشد.-

 بايد علاقه دانش آموز را در نظر بگيرد.-

 نقش معلم:
 دقيقا مشخص كند چه انتظاري از شاگرد دارد.-
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 بايد بداند كه چه عواملي باعث تقويت دانش آموز مي شود.-

 هدف هاي درس خود را به صورت رفتاري بيان كند.-

 به تفاوت هاي فردي دانش آموز توجه كند.-

 براي ايجاد انگيزه، از كلمات مناسب استفاده كند.-

 علت هر رفتار را در دانش آموز كشف كند.-

و تدريس: روش  هاي آموزشي
)PIاي(برنامهآموزش-

 آموزش خصوصي-

 روش ايفاي نقش-

)IPIآموزش انفرادي تجويز شده(-

 ICIآموزش انفرادي-

 CATآموزش بوسيله رايانه-

:ارزشيابي

 ارزشيابي تشخيصي: براي بررسي علت مشكلات دانش آموزان-

 ارزشيابي ورودي: در ابتداي تدريس براي بررسي ميزان اطلاعات دانش آموزان-

 ني: در حين تدريسارزشيابي تكوي-

 ارزشيابي تراكمي: در پايان تدريس براي ارزيابي اطلاعات دانش آموزان به كار مي رود.-
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و مĤخذ  منابع
1-) ــانگرد، اســماعيل و آمــوزش نشــر 1386بياب ــادگيري ) روانشناســي پرورشــي، روانشناســي ي

.ويرايش تهران

.) روانشناسي پرورشي انتشارات آگاه تهران1380سيف، علي اكبر(-2

پي-3 (-شولتز، دوان )تاريخ روانشناسي تهران نوين، ترجمه علـي اكبـر 1996شولتز، الن سيدني

.سيف ويرايش ششم انتشارات دوران تهران

) اصول اساسي برنامه ريزي تحصيلي ترجمه علي تقي پور ظهير انتشـارات 1390تايلر، رالف(-4

.آگاه تهران

اي-5 و كاربرد آن ترجمـه علـي ) روانشناسي1386برونينگ، راجر(-كلاور، جان تربيتي اصول

.نقي خرازي نشر مركز دانشگاهي ايران تهران

.) برنامه درسي راه نماي عمل نشر پيام انديشه تهران1390ملكي، حسن(-6

اچ-7 آ(-متيو ) مقدمه اي بر نظريه هاي يـادگيري ترجمـه علـي اكبـر 1391المون/هرگنهان، بي

.سيف نثر دوران تهران

) نظريه برنامه ريزي ترجمه دكتر محمود مهر محمـدي چـاپ هفـتم نشـر 1389ميلر، جي پي(-8

.سمت تهران
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