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گز رش رو  تي پا اني  ر ئه شده  ر ترم  ول 
 1کارورزی نقشه شناختي برنامه ( 1)کارورزی

 ا/نیاز ای تأثیرگذ ر بر بندی مسئ هشناسا ي و طبقه
 آموز   ا گیری   نش

 

مسئ ه ا گیری بر ی رفع نیاز/ حلطر حي ف الیت   

 آموز   برحسب:بندی نیاز ای تأثیرگذ ر بر  ا گیری   نش نتخاب و صورت

 نیاز ای 
 سطح فر ی

 نیاز ای
کوچکگروه  
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 سطح جم ي

 

  ا با  ما نگي م    ر  نما جر ی مستقل ف الیت

کارپوشه  

 کوچک  ا جم ي گروه سطح سطح فر ی

  ابیني رز ابي نتا ج و تطبیق آ  با پیش

 تهیه گز رش  ز  جر ی فرآ ند  جر ی ف الیت فر ی و گرو ي

 ارائه پیشنهادها برای طراحی موقعیت بعدی یادگیری

   د ف / پیامد ای  ا گیری:
  ر پا ا    ن و حد  ا گیری   نش و قا ر خو  د بو  :     

کوچک، هایدرس و شناسایی مشکلات یادگیری در سطح فردی، گروهبا مطالعه موقعیت یادگیری در سطح کلاس .1

 هایی را برای رفع مشکلات یادگیری طراحی، اجرا و ارزیابی نماید. های بزرگ فعالیتگروه

 نماید. روایتی ثبت و گزارشهای خود از مشارکت در  فرآیند آموزش را در در قالب پژوهشیافته .2

 

 متیاز  رس کارورزی بر مبنای 
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 2پا ا  کارورزی

 2شروع کارورزی

  ی(ر  بر  ای  رزشیابي  ا گیری)توس ه حرفه

 :ارزشیابی پایانی در درس کارورزی دو بر اساس تهیه طرح  ارزشیابی پایانی

های یادگیری، فعالیت در سطح کلاس، مشارکت با معلم راهنما در اجرای فعالیت

ها، شرکت بینیهای یادگیری و ارزیابی از نتایج بر اساس پیشاجرای مستقل فعالیت

دانشجویان. در این  ها و تجربیات به سایریافتهدر سمینار های کلاسی برای ارائه

های تربیتی و آموزشی های خود از مطالعه موقعیتسمینارها دانشجویان باید یافته

را ارائه و با استناد به یافته های علمی پژوهشی )مطالعه شده در دروس نظری( ارائه 

 و از آن دفاع نمایند. 

 :های ه گزارشارزشیابی فرآیند بر اساس بازخوردهای داده شده ب ارزشیابی فرآیند

گیرد. ارائه شده در طول ترم و سمینارهای سطح مدرسه و واحد آموزشی صورت می

های جدید، پاسخ به بازخوردهای داده شده ها، ارائه یافتهمیزان مشارکت در بحث

 و... 

 ها به همراه ها از اجرای فعالیتطرح تهیه شده و کلیه گزارش کار:ارزیابی پوشه

ریزی ای دانشجو ضبط و مبنای برنامهه در پوشه توسعه حرفهبازخوردهای داده شد

ای در پایان دوره قرار های حرفههای بعدی و نیز دفاع از تواناییبرای آموزش

گیرد. یک نسخه از پوشه در اختیار دانشجو و یک نسخه در واحد آموزشی ثبت می

 گردد. و ضبط می

 )بخشی از ارزیابی دانشجو در  :ارزشیابی عوامل مدرسه )مدیر و معلم راهنما

پایان ترم مربوط به گزارش عملکردی است که از سوی معلم راهنما و مدیر مدرسه 

 گردد. ارائه می
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              سطح    م           ک   آ  ه  س / م    ن سطح )  ( ک           شمن ک   م   .    پ   ن
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 آموزشي

 

   ده پر  زی

 مسئ هحل  ای  ا گیری با رو کر نقشه مفهومي:  نما ش فر  ند طر حي ف الیت

 

 

  رسير زی نر ای مرتب  با عمل فکور نه  ر برنامه

ی نر ای مسئ ه پر  ز  نر ای   ر ک  گز نيبه نر ای     نر ای تأم ي 

ش   پ س   که      پ سخ    ه  اگام    غ  / م       س  ش/        
ه چ ز         ن  ه           ه چ

       س ؟

شناسا ي و  نتخاب  -1
 مسئ ه

خ    م  غ    چه چ ز     م 
    م؟

له ح ظ ک  ن             مسئ  
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مطل   ضع     
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